Unser Unternehmen

Digitale Transformation bedeutet fiir uns mehr als neue Software einzufiihren. Es geht darum, Arbeitsweisen
weiterzuentwickeln, Potenziale von Kunstlicher Intelligenz sinnvoll zu nutzen und unsere Mitarbeitenden auf

diesem Weg mitzunehmen.

DELTA ist mit Gber 400 Mitarbeiter:innen in vier Ladndern tatig und marktfiihrend in den Bereichen Architektur,
Baumanagement und Consulting in Osterreich. Unser interdisziplinarer Ansatz ermdglicht eine umfassende
Analyse und Bewertung von Wohn-, Biiro-, Gewerbe- und Spezialimmobilien — von technischen Aspekten tber
wirtschaftliche Faktoren bis hin zu regulatorischen Rahmenbedingungen.

Fur unseren Head of Al & Digital Transformation suchen wir eine vielseitige Verstarkung mit Begeisterung fur
digitale Losungen, Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen und dem Anspruch, gemeinsam mit unseren
Unternehmensbereichen konkrete Ideen in die Praxis zu bringen.

Digitalisation & Al Specialist (w/m/d)
Teilzeit ab 20 Stunden bis Vollzeit moglich

Was erwartet Sie in dieser Rolle?



Du arbeitest an der Schnittstelle zwischen Menschen, Prozessen und Technologie.

Dabei geht es nicht darum, selbst komplexe Software zu programmieren. Vielmehr trdgst Du gemeinsam mit
unserem Head of Al & Digital Transformation dazu bei, digitale und Kl-basierte Lésungen sinnvoll
auszuwahlen, praxisnah umzusetzen und nachhaltig in unserem Arbeitsalltag zu verankern — insbesondere
durch:

 Uberdurchschnittliche Praxiserfahrung mit Frontier-KI-Modellen von Unternehmen wie Microsoft,
Anthropic, OpenAl und Google sowie mit Automatisierungsplattformen wie der Microsoft Power
Platform, n8n oder anderen RPA-Anbietern hinsichtlich ihrer Méglichkeiten und Einsatzbereiche.

+ Verstandliche Vermittlung neuer digital und Kl-Technologien und Begleitung unserer Kolleg:innen
bei deren sicherer und sinnvoller Anwendung im Arbeitsalltag

+ Eigenstidndige Koordination und technischer Umsetzung kleinerer Digitalisierungsprojekte,
sowie Mitarbeit bei gréRReren Projekten gemeinsam mit unserem Head of Al & Digital Transformation
sowie internen und externen Spezialist:innen

« Begleitung unserer unterschiedlichen Unternehmensbereiche auf dem Weg der digitalen
Transformation und gemeinsame Umsetzung von Anwendungsfallen mit den Fachbereichen

Was bringen Sie mit?

Viel wichtiger als ein klassischer IT- oder Programmierhintergrund ist uns, dass Du digitale Zusammenhéange
verstehst, gerne mit Menschen arbeitest und Dinge ins Tun bringst.

Idealerweise bringst Du mit:

* Abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium, beispielsweise in Digital Business, Informatik,
Digitalisierung, Betriebswirtschaft, Prozess- oder Projektmanagement, Organisationsentwicklung,
Architektur, Bauingenieurwesen oder einem vergleichbaren Bereich. Entscheidend ist fir uns weniger
die konkrete Fachrichtung als Deine praktische Erfahrung mit digitalen Losungen, KI-Anwendungen und
der Begleitung von Veranderungsprozessen. Erfahrung in Digitalisierung, Digital Transformation, Digital
Workplace, Prozessmanagement, Projektmanagement, Al Adoption oder einem vergleichbaren Umfeld

¢ Sehr gute Kenntnisse der Microsoft-365-Umgebung, praktische Erfahrung mit Microsoft Copilot und
idealerweise Power Automate oder Copilot Studio

« Einen sicheren und reflektierten Umgang mit generativen Kl-Tools, insbesondere ChatGPT, Copilot,
Claude und Gemini

e Solide Programmierkenntnisse und -praxis

¢ Freude daran, neue Technologien auszuprobieren und deren konkreten Nutzen fiir unterschiedliche
Zielgruppen herauszuarbeiten

» Eine strukturierte, Idsungsorientierte und eigenstandige Arbeitsweise
* Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Freude an der interdisziplindren Zusammenarbeit

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



Was schatzen unsere Mitarbeiter:innen an DELTA?

¢ Unsere Teams & Werte: Arbeiten bei DELTA bedeutet Spaf und Zusammenhalt in einem motivierten,
werteorientierten Team, das gemeinsam Ziele erreicht.

* Griine Projekte: Nachhaltigkeit steht im Fokus — von 6kologischen Materialien Uber Energieeffizienz bis
hin zu sozial verantwortungsvollen Projekten.

¢ Wertschitzung & Kommunikation: Wir kommunizieren klar und auf Augenhdhe. Jede:r kann sich
einbringen, und Wertschatzung hat bei uns oberste Prioritat.

« Attraktive Benefits: Wir freuen uns lber flexible Arbeitszeiten, moderne Biiros, Pramien, ein
Gesundheitsportal, kostenlose Getranke und regelmafige Events.

¢ Weiterbildung & Zukunft: Mit der DELTA Academy, Expertenwissen und individuellen Weiterbildungen
sind wir bestens gertistet fir eine sichere berufliche Zukunft.

Abhangig von Qualifikation, einschlagiger Berufserfahrung und fachlicher Eignung liegt das vorgesehene Entgelt fur
diese Position zwischen EUR 36.400 und EUR 42.000 brutto pro Jahr auf Vollzeitbasis.

Die Einstufung innerhalb dieser Bandbreite erfolgt anhand objektiver, geschlechtsneutraler Kriterien, insbesondere
Berufserfahrung, Ausbildung, fachlicher Spezialisierung, Verantwortungsumfang und relevanter
Zusatzqualifikationen.

Bei auergewdhnlich einschlagiger Expertise oder einem deutlich Gber dem Anforderungsprofil liegenden
Qualifikations- und Erfahrungsniveau ist in begrindeten Einzelféllen eine Vergutung oberhalb der genannten
Bandbreite mdglich. Grundlage dafiir sind nachvollziehbare, objektive und geschlechtsneutrale Kriterien.

Wenn Du Deine berufliche Zukunft in dieser verantwortungsvollen Rolle siehst, freuen wir uns auf Deine
aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf und Foto via Email: jobs@delta.at!

Jetzt Bewerben

Kontakt

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Doris Gardavsky via E-Mail d.gardavsky@delta.at.
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https://delta.onlyfy.jobs/application/apply/f1pixupyokc2mzwpc3azx6kj0ty8eqm
https://www.facebook.com/DELTAGruppeAT
https://www.linkedin.com/company/delta-gesamtdienstleister-f%C3%BCr-den-bau/
https://www.instagram.com/delta_gruppe/




